ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL R &
MUNICIPIO DE RESTINGA SECA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 300/2023.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A
CONTRATAGAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA
O CARGO DE ENFERMEIRO — ESF JACUI.

PAULO RICARDO SALERNO, Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢des, visando
selecionar candidatos para contratacdo temporaria de carater emergencial e formacdo de banca,
amparado em excepcional interesse publico com fulcro no Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo da
Republica, e Artigos 205 a 209 da Lei Complementar N° 1/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Restinga Séca), TORNA PUBLICO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
para a contratacio de ENFERMEIRO — ESF JACUI que sera regido pelas normas estabelecidas
neste Edital e no Decreto N° 26/2011 (Regulamento para a realizando de Processo Seletivo
Simplificado).

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado seré executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designados através da Portaria N° 31/2017.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no Art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado seréa publicado integralmente no painel de

publicac@es oficiais da Prefeitura Municipal e no site da Prefeitura (www.restingaseca.rs.gov.br).

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivos Simplificado serdo publicados
no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e no site da Prefeitura

(www.restingaseca.rs.gov.br).

1.5 Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto no Art. 4° do Decreto N° 26/2011.

1.6 A contratacdo sera pelo prazo determinado de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por igual
periodo e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

1.7 Todos os interessados em participar deste processo seletivo deverdo, obrigatoriamente, realizar a
leitura integral e acurada deste edital, sendo sua responsabilidade conhecer o regramento editalicio
uma vez que, por forga do principio da vinculacdo ao instrumento convocatério, a realizacdo da
inscricdo neste processo seletivo implica no conhecimento e aceitagdo técita do regramento,
descabendo quaisquer alegacdes de desconhecimento e/ou discordancia, sendo Unica e exclusiva
responsabilidade do candidato seguir estritamente as instrugdes contidas neste edital, bem como
acompanhar as publicacdes oficiais referentes ao andamento desta selecgéo.

1.8 E responsabilidade Gnica e exclusiva do candidato certificar-se de que preencheu e entregou
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corretamente 0s dados/campos da FICHA DE INSCRICAO (ANEXO 11) e GRADE

CURRICULAR (ANEXO 1V), sem erros e todos os dados preenchidos, DENTRO DE
ENVELOPE FECHADO. Qualquer constatacdo de irregularidade e/ou falsidade nas informacdes
prestadas e/ou nos documentos apresentados pelo candidato, ainda que verificada posteriormente a
contratacdo, acarretara rescisdo contratual, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade

competente para apuragao.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA - ENFERMEIRO

Descricdo sintética: Compreende 0s cargos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e
executar os servigos de enfermagem em postos de salide e unidades assistenciais, bem como participar
da elaboracdo e execucdo de programas de satde publica.

Descricdo analitica: Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e analise das
necessidades prioritarias de atendimento aos pacientes e doentes, planejar, organizar, dirigir e avaliar
os servicos de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado
padréo de assisténcia, desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execugéo de
programas de saude publica e no atendimento aos pacientes e doentes, coletar e analisar dados sécio
sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de salde e conhecimento
epidemiolégico, estabelecer programas para atender as necessidades de saide da comunidade, dentro
dos recursos disponiveis responsabilizando-se pela implementacdo da metodologia da assisténcia de
enfermagem, realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando reunides,
a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios, supervisionar e orientar os servidores que
auxiliem na execucao das atribuices tipicas da classe, prevencdo e controle sistematico de danos que
possam ser causados a clientela durante a assisténcia de enfermagem, controlar o padrdo de
esterilizacdo dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como supervisionar a desinfeccdo dos
locais onde se desenvolvem os servicos médicos e de enfermagem, elaborar pareceres, informes
técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacgdes e sugerindo medidas para
implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo, participar
das atividades administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo, participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servi¢os
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacdo, participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da
Fundacdo e outras entidades publicas particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposi¢des sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando
e discutindo trabalhos técnicos-cientificos, para fins de formulag&o de diretrizes, planos e programas

de saude publica e em rotina pela instituicdo de salde, realizar outras atribuicdes compativeis com
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sua especializacdo profissional.
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Quando designado para exercer suas funcdes na Estratégia Saude da Familia:

a) Descricdo sintética: Desenvolver processos em dois campos essenciais: na unidade de saude, junto
a equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes
Comunitérios de Saude, bem como assistindo as pessoas que necessitam de atencdo de enfermagem.
b)Descri¢do analitica: Fazer curativos, aplicar vacinas e inje¢Ges, responder pela observancia
médica, ministrar remédios, zelar pelo bem estar e seguranca dos doentes, auxiliar os médicos,
promover o abastecimento de material de enfermagem, realizar consulta de enfermagem, executar,
no nivel de sua competéncia, as acdes de assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica e sanitaria
nas areas de atencdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao idoso e ao trabalhador; promover e
executar aces de prevencdo de cancer de mama e colo de Utero; desenvolver acdes de capacitacéo
dos Agentes Comunitarios de Salde e técnicos de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas
funces junto ao servico de salde; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando
promover a saude e abordar os aspectos de educacéo sanitaria; promover a qualidade e contribuir para
0 meio ambiente tornar-se mais saudavel; discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de salde; coordenar o processo de
programacdo e planejamento das acdes e da organizacdo de trabalhdo da Unidade de Saude da

Familia.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Especial I: O trabalho podera ser executado tanto na area rural ou urbana.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Grau de Instrucdo: Curso em nivel superior em Enfermagem e registro ativo no Conselho
competente.

c) A carga horaria semanal sera de 40 (quarenta) horas, de acordo com horéario definido pela autorida
competente mediante ato proprio.

2.4 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria serdo pago mensalmente o vencimento fixado em R$
R$ 4.974,17 (Quatro mil novecentos e setenta e quatro reais e dezessete centavos) nele
compreendendo-se além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.4.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na
eventual extrapolacdo da carga horéria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo
superior hierdrquico, gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais

acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; Inscricdo no Regime Geral de Previdéncia
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Social.

2.4.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.5 Os deveres e proibicOes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para 0s
demais servidores estatutarios pelos Artigos 142 e 143 da Lei Complementar N° 1/2007 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Restinga Séca), sendo a apuracdo processada na forma do

Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Alinscricdo implica, desde logo, o conhecimento prévio e aceitacdo pelo candidato das condicdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

3.2 O periodo para a realizagdo das inscrigdes sera de 28/08/2023 a 01/09/2023, conforme (ANEXO
.

3.3 A inscricdo devera ser realizada presencialmente junto ao Centro Administrativo da Prefeitura,
situado & Rua Moisés Cantarelli, 368, sala 8 - TESOURARIA, das 8h 30min as 11h 30min e das
13h 30min as 16h 30min.

3.4 Podera, ainda, ser efetuada a inscricao através de terceiros, desde que junte procuracdo com firma
legalmente reconhecida em Cartério (Anexada junto a Ficha de Inscricdo ao lado de fora do
envelope), e com poderes especiais e expressos, munido da documentacdo completa.

3.5 O candidato que prestar declaracGes falsas ou inexatas tera sua inscricdo cancelada, e anulada
todos os atos dela decorrentes.

3.6 O valor das inscri¢des serd de R$ 138,00 (Cento e trinta e oito reais). De acordo com a
LeiComplementar n® 13/2018 — Tabela IX do Cddigo Tributario Municipal.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.3, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para

realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado).

4.1.2 DENTRO DE UM ENVELOPE FECHADO DEVERA CONTER OS SEGUINTES
DOCUMENTOS:

4.1.2.1 FICHA DE INSCRICAO (ANEXO I1), devidamente preenchido e assinado;

4.1.2.2 COPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE OFICIAL COM FOTO, quais sejam:

carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
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Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢bes Exteriores; Cédulas de Identidade

fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento
de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitac&o
(com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.2.3 PROVA DE QUITACAO DAS OBRIGACOES MILITARES (para sexo masculino);
4.1.2.4 PROVA DE QUITACAO DAS OBRIGACOES ELEITORAIS (certiddo de quitagdo
eleitoral, emitida no site);

4125 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE: Curso em nivel superior Completo em

Enfermagem e registro no respectivo Conselho da Classe;

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publicacdes oficiais

da Prefeitura Municipal e no site da Prefeitura (www.restingaseca.rs.gov.br), no prazo de um dia,

edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

5.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissdao, conforme  modelo  apresentado no  (ANEXO I11), no
prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, poderad reconsiderar sua decisdo,
hip6tese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrices homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um
dia, ap0ds a decisdo dos recursos.

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1 A prova objetiva serd composta de vinte questdes de multipla escolha, elaborada pela Comisséo

%NO e JOAO IRAJA ROSA DA SILVA
acesse https://restingaseca.ldoc.com.br/verificacao/8E2B-C115-EAC7-8ABF e informe o c6digo 8E2B-C115-EAC7-8ABF

Processo Seletivo cujo grau de complexidade sera diretamente proporcional a escolaridade exigida para
seu exercicio, sendo: cinco (05) questdes de portugués, cinco (05) questbes de Legislacdo (1 —
conhecimentos especificos.

6.1.1 O conteudo programatico esta relacionado no ANEXO 1V do presente edital.

6.2 Para as questdes serd atribuida a seguinte pontuacéo:

Assinado| por 2 jpessoas: PAULO RICBRD@SAL

Para verificar a validade das assinaturas

Disciplina N° de questdes Peso de cada questdo
Lingua Portuguesa 05 (cinco) 5,00
Legislagéo 05 (cinco) 5,00
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Conhecimentos Especificos 10 (dez) 5,00

6.3 Cada questdo contera quatro opcGes de resposta e somente uma sera considerada correta.
6.4 A prova objetiva sera reproduzida em igual nimero ao dos candidatos que tiverem as inscri¢Ges

homologadas definitivamente.

1. REALIZAC}AO DAS PROVAS OBJETIVAS
7.1 As provas objetivas serdo realizadas no dia 17/09/2023 na sede do P6lo Educacional de Restinga Séca,
sito a Rua José Celestino Alves 134, com inicio as 13:00 horas e término as 17:00 horas. * Os portdes

serdo abertos as 07 horas e 30 minutos.

EAC7-8ABF

7.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplica¢do das provas com antecedéncia minima de trintat
minutos, munidos de documento oficial com foto, 1&pis, borracha e caneta esferogréfica azul ou preta.
7.2.1 Os candidatos que ndo estiverem presentes no interior da sala de aplicacdo das provas no horéario
definido no item 7.1 serdo excluidos do certame.

7.2.2 O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes da prova, sera excluido do certame.

nforme o cédigo 8E2B-C115

7.2.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de

Fe

identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o%
registro da ocorréncia em 6rgdo policial.

7.3 No horério definido para inicio das provas, os aplicadores da prova convidardo dois candidatos para
conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos 0s presentes.

7.4 Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdo a presenca das 20 questdes, passando-

3

ao preenchimento do nome completo.
7.5 Os cadernos de provas deverdo ser preenchidos pelos candidatos mediante a utilizacdo de cane

esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas uma alternativa em cada questao.

AQ)IRAJA ROGA DA SILV.

7.5.1 Néo serdo consideradas validas, atribuindo-se pontuacéo zero, as questdes que forem respondidas

lapis, sem posterior confirmacéo a caneta.

EENO e JO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://restingaseca.ldoc.com.br/verificacao/8E2B-C115-EAC

7.5.2 Também sera anulada a questao que apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo candidato,
que contiver rasuras ou borrdes.

7.6 O candidato que se retirar do local de provas nao podera retornar, ressalvados os casos de afastamen
da sala com acompanhamento de um fiscal.

7.7 N&o sera permitido ao candidato retirar o caderno de questfes da prova.

s: PAULO RICSARDO SAL

!

7.8 Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato qug:
7.8.1 apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas encarregadas pe@i
realizacdo da prova ou com 0s outros candidatos;

g
o
e]
g
7.8.2 durante a realizacdo de qualquer prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for flagragp
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comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos, palavras ou por escrito, bem como

utilizando-se de livros, notas ou impressos, salvo 0s expressamente permitidos no edital;

7.8.3 durante a realizagdo das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicacdo (bip, telefone celular, reldgios, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares.

7.9 Na ocorréncia das hipoteses previstas nos itens 7.8.1, 7.8.2 e 7.8.3 sera lavrado “auto de apreensao de
prova ¢ exclusdo de candidato”, fazendo-se constar o fato com seus pormenores, o qual sera assinado por,
no minimo dois membros da Comiss&o ou fiscais e pelo candidato eliminado.

7.9.1 Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de apreensdo de prova e exclusdo de candidato o fato

serd certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

EAC7-8ABF

7.10 No horério aprazado para o0 encerramento das provas, serdo estas recolhidas, independentemente devu

terem ou ndo sido concluidas integralmente pelos candidatos.
7.11 Durante a realizacdo das provas, quaisquer ocorréncias serdo objeto de registro em ata.

8. CORRECAO DAS PROVAS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 No prazo de 48h sera divulgado o gabarito da prova;

BF e informe o cddigo 8E2B-C115

8.2 A correcdo se dard mediante comparacdo do gabarito padrdo com as respostas assinaladas pelos§
candidatos no caderno de provas, registrando-se as pontuagoes individuais por questdo e o total da nota%
atribuida a prova.

8.3 Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem, no minimo, cinquenta por cento da pontuacéo

aferida a prova, sendo os demais excluidos do certame.

ACSILVA

8.4 O resultado preliminar sera publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no s

& D

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://restingaseca.ldoc.com.br/verificacao/8E2B-C115

da Prefeitura (www.restingaseca.rs.gov.br), abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recurs

nos termos estabelecidos neste edital.

Assinado por 2 pessoas: PAULO RICARDO SALERNO e JOAO IRAJA RO

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

a) Verificando-se a ocorréncia de empate em relacéo as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:
| - Obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;
Il - Apresentar idade mais avangada.
I11 - Sorteio em ato publico.
b) O sorteio ocorrera em local e horério previamente definido pela Comissdo, na presenga dos
candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer

outromeio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
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c) A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada ap6s a analise dos recursos e antes da

publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAQAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

a. Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao

encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologa¢éo, no prazo de

um dia.

b. Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos

aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
a. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, e autorizada a contratacéo
pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a critério

da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condi¢des:

- Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

- Ter idade minima de 18 anos;

- Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de gozar deboa
salde fisica e mental.

- Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

b. A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

c. N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das condicdes
exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatdria crescente.

d. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos, prorrogavel,
uma Unica vez, por igual periodo.

e. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratagé@o pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,

observada a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS
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a. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo ou classificacdo do

candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

b. Os candidatos classificados deverdo manter atualizados os seus telefones de contato e enderego.
c. Respeitada a natureza da funcdo temporéria, por razbes de interesse publico, podera haver a
readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacéo local.

d.Os casos omissos e situacdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Restinga Séca, 28 de agosto 2023.

Paulo Ricardo Salerno

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se;

Jodo Iraja Rosa da Silva

Sec. Munic. De Administracdo
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RESTINGA SECA

ANEXO |

CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — ENFERMEIRO — ESF JACUI

5

Abertura das Inscricdes dias 28/08 a

01/09/2023

1

Homologacéo Preliminar dos Inscritos dia 04/09/2023
1

Recurso da ndo homologacéo das inscri¢des dia 05/09/2023
1

Manifestacdo da Comissdo na reconsideracéo dia 06/09/2023
1

Julgamento do Recurso pelo Prefeito dia 08/09/2023
1

Homologacéo Final dos Inscritos dia 11/09/2023
1

Prova dias 17/09/2023
1

Gabarito dia 18/09/2023
2

Corregdo das provas dia 19 e 21/09/2023
1

Recurso dia 22/09/2023
1

Manifestacdo da Comisséo na reconsideracéo dia 25/09/2023

Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacédo do critério de 1

desempate dia 26/09/2023

Publicacéo do Resultado Final 1

dia 27/09/2023
TOTAL 18
dias
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ANEXO I
EICHA DE INSCRICA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 300/2023
DE ENFERMEIRO

Nome do Candidato:

Endereco Completo:

Cidade: UF:

Fone: Carteira ldentidade:

Data de Nascimento:_ / / CPF:

E-mail:

DECLARACAO

Eu,

solicito minha inscrigio ao cargo de Enfermeiro — ESF JACUI eDECLARO para os devidos fins
que todos os documentos apresentados em copia simples correspondem fielmente aos seus originais,
sendo que a qualidade e integralidade da reproducdo assim como sua veracidade é de minha Gnica e
exclusiva responsabilidade, sendo em caso de posteriorcomprovacéo de falsidade ou manipulacdo das

informacgdes podendo ser responsabilizada civel e criminalmente.

Estou ciente de que prestar declaracao falsa é crime previsto no Art. 299 do Coédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o declarante a suas penas sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

Restinga Séca, de de 2023.

Assinatura do candidato
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ANEXO 111

FORMULARIO DE RECURSO

Ao
Prefeito Municipal
Restinga Séca - RS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 300/2023

NOME DO CANDIDATO:

TIPO DE RECURSO: (Assinale o tipo de Recurso)
() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIQAO
( ) CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO: (Razbes do Recurso)

Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario juntamente com protocolo.

Data: ............ [, Lo,

Assinatura e Carimbo do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA:

1.Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e secundarias.
1.4 Relacdo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de argumentacéo.
1.8 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coesédo e coeréncia textuais. 2. Léxico: 2.1
Significacédo de palavras e expressdes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3
Estrutura e formacao de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Relages morfossintaticas. 3.2 Ortografia:
emprego de letras e acentuacdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortogréafico vigente,
conforme Decreto 7.875/12). 3.3 Relacgdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes
gramaticais. 3.5 VVozes verbais e sua conversdo. 3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). 3.8 Coordenacdo e subordinacdo: emprego das

conjuncoes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 3.9 Pontuacéo.

LEGISLACAO

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio de Restinga Séca; Lei Complementar n°® 01/2007 - dispde sobre
0 estatuto dos servidores publicos do municipio de Restinga Séca e da outras providéncias; Lei Complementar
n°13/2018 — Cddigo Tributario Municipal e alteracGes; Lei Municipal n°® 2351/2007 — regime proprio de
previdéncia do Municipio de Restinga Séca, e alteragoes.

CONHECIMENTO ESPECIFICOS

PROGRAMA:

1. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. 2. Administracdo e Gestdo dos servicos de salde. 3. |
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. 4. Assisténcia de:
enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST’s. 5. Assisténcia de enfermagem em prevencao e
controle de doencas infectocontagiosas. 6. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério. 7.
Atendimento a pacientes cardioldgicos. 8. Atendimento a satde da crianga em sua integralidade. 9. Cuidados
de enfermagem: em administracdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas, em
terapia respiratoria, conforto e sinais vitais. 10. Educacdo Permanente. 11. Legislacdo em enfermagem.
Legislacdo basica do SUS. 12. Limpeza, assepsia, desinfeccéo e esterilizacdo de materiais. 13. Calendario
nacional de vacinagdo. 14. Vigilancia epidemiologica. Vigilancia em saude. 15. Programa Nacional de
Seguranca do paciente. 16. Politica nacional de humanizacéo. 17. Suporte Basico e Avancgado de Vida em

Pacientes Adultos e Pediatricos. 18. Atend imento PréHospitalar. 19. Suporte Basico e Avancado de Vida no
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Trauma. 20. Diagnostico de Enfermagem. 21. Covid-19.
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