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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 014//2020.

Abre inscricoes para o processo seletivo
simplificado destinado a contratacio
emergencial tempordria de excepcional
interesse publico de profissionais da drea da
saude.

O Prefeito Municipal de Restinga Séca Paulo Ricardo Salerno, no uso de suas atribui¢des, visando a
contratagdo emergencial tempordria de excepcional interesse publico e formagfo de banca de
profissionais, para desempenhar fungdes junto a Secretaria Municipal de Satde, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal N°
3.561/2020, com fulcro no Art. 37, Inciso IX, da Constitui¢do da Republica, e Artigos 205 a 209 da Lei
Complementar N° 1/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Restinga Séca), de acordo
com o Decreto Legislativo n° 6 do Senado Federal, de 20 de marco de 2020, Decreto Executivo
Estadual de Calamidade Publica n® 55.128, de 19 de margo de 2020 reiterado pelo Decreto Executivo
Estadual de Calamidade Publica n° 55.154, de 1° de abril de 2020, e do Decreto municipal n.° 38/2020
de 02/04/2020, TORNA PUBLICO que estarfio abertas, no periodo abaixo discriminado, as inscri¢Ges
para o Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no
Decreto N° 26/2011 (Regulamento para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado), para
contratacdo emergencial de profissionais da drea da saude. O Processo Seletivo Simplificado reger-se-4
nos termos da legislacdo vigente e pelas normas contidas neste edital de abertura.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio da Comisséo composta por trés
servidores, designados através da Portaria N° 31/2017.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serfio prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no Art. 37, “caput”, da Constituicso da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado exclusivamente na internet no

site da Prefeitura (www.restingaseca.rs.gov.br), no minimo cinco dias antes do encerramento das
inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serfio publicados
exclusivamente na internet no site da Prefeitura (www.restingaseca.rs.gov.br).

1.5 Todos os interessados em participar deste processo seletivo deverdo, obrigatoriamente, realizar a
leitura integral e acurada deste edital, sendo sua responsabilidade conhecer o regramento editalicio uma
vez que, por forca do principio da vinculagfio ao instrumento convocatério, a realizagdo da inscrigdo
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neste processo seletivo implica no conhecimento e aceitagfio tacita do regramento em tela, descabendo
quaisquer alegag¢des de desconhecimento e/ou discordéncia, sendo tinica e e
candidato seguir estritamente as instrugdes contidas neste edital
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oficiais referentes ao andamento desta selecdo.

1.6 E responsabilidade tinica ¢ exclusiva do candidato certificar-
dados/campos e/ou certificar-

erros, antes de envia-la.

1.7 Qualquer constatacio de irregularidade
documentos apresentados pelo candidato, ainda
rescisdo contratual, sem prejuizo do encaminh

xclusiva responsabilidade do
, bem como acompanhar as publicagdes

se de que preencheu corretamente os
se de que a documentacio esti correta e completamente anexada, sem

e/ou falsidade nas informagdes prestadas e/ou nos
que verificada posteriormente a contrata¢do, acarretara
amento dos fatos 3 autoridade competente para apuragio.

2. DO NUMERO DE VAGAS, DA ESCOLARIDADE, DA CARGA HORARIA:

N° VAGAS | CARGO ESCOLARIDADE CARGA Vencimento
HORARIA
HER SEMANAL
2 Médico  Clinico | Curso de nivel superior 40 h R$ 11.601,86
Geral em Medicina e registro
no Conselho competente. + RS 185,13
(Insalubridade)
4 Meédico  Clinico | Curso de nivel superior 20h RS 5.800,93
Geral em Medicina e registro
no Conselho competente. *+ R$ 185,13
(Insalubridade)
2 Enfermeiro Curso em nivel superior 40 h RS 4.072,99
em  Enfermagem e
registro no Conselho +R$ 185,13
compeiente. (Insalubridade)
1 Técnico de | Ensino Médio completo e 40 h RS 2.345,05
Enfermagem curso  técnico  com
registro no orgio de +R$ 185,13
classe competente. (Insalubridade)

Fone/Fax: (55) 3261-3200

Rua Moisés Cantarelli, n° 368 - Centro - CEP: 97200-000
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2.1 DAS ATRIBUICOES DOS CONTRATADOS: As atribuicdes e fungdes constam no Anexo I, parte
integrante deste Edital.

2.2 Pelo efetivo exercicio da fungéo tempordria serd pago mensalmente o vencimento fixado, nele
compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.2.1 O Contratado ocupante de cargo de Médico Clinico Geral, que estiver exercendo atividades
diretamente relacionadas ao enfrentamento da pandemia de COVID-19 percebers uma Gratificagdo
Temporéria de Emergéncia em satide Ptiblica no valor mensal de R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos
reais). Conforme Lei Municipal n° 3.568/2020 de 28 de abril de 2020.

2.2.2 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na
eventual extrapolagfo da carga horéria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior
hierarquico; adicional noturno:; gratificagio natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscrigio no Regime Geral de
Previdéncia Social.

2.2.3 Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutirios pelos Artigos 142 ¢ 143 da Lei Complementar N° 1/2007 (Estatuto dos
Servidores Piiblicos do Municipio de Restinga Séca), sendo a apuragio processada na forma do Regime
Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES:

3.1 No periodo de: 12 a 15 de maio de 2020 - Das 08h do dia 12/05/2020 as 23:59 do dia
15/05/2020.

3.2 Exclusivamente pela internet, na pagina da Prefeitura Municipal de Restinga Séca -
www.restingaseca.rs.gov.br.

3.3 No ato da inscrigdio, o candidato devera preencher o formulario de inscri¢do online e anexar copia do
Diploma (frente e verso), ou habilitagdo legal para o exercicio da profissdo.

3.4 As inscri¢des serfio gratuitas.

4. DO PROCESSO SELETIVO:
4.1 A nomeagdio de eventuais candidatos selecionados se dara de acordo com a conveniéncia e
oportunidade da Administracio Publica.

4.2 A aprovagio neste Processo Seletivo Simplificado nfo assegura ao candidato a sua contratacdo, mas
apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de classificaco.

4.3 Em virtude da declaracdio da Organizagdo Mundial de Saide sobre a pandemia COVID-19, as
ultimas orientagdes dos oOrgdos de saude superiores seguem no sentido de que sejam ampliadas as

medidas preventivas e a urgéncia de colocar profissionais da drea da satde 2 disposicgo da populagio.
3
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4.4 Neste sentido esta selecdo consistird na inscri¢do dos candidatos via internet, sendo a classificagéio
de acordo com a ordem de realizacdo da inscriggo. No formuldrio de inscrigfo, serfo registradas a data e
a hora de cada inscriggio, e no relatério de homologag&o das inscri¢des constardio essas informag¢des com
0 objetivo de tornar o processo o mais transparente, impessoal ¢ eficiente possivel.

4.5 No caso da necessidade de desempate entre candidatos sera levado em considerag&o:

- Maior idade

5. DAS CONDICOES E ORIENTACOES PARA A INSCRICAO E ADMISSAO:
5.1 SAO REQUISITOS PARA ADMISSAO:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constitui¢iio
Federal e demais disposi¢&es de lei, no caso de estrangeiros;

b) Ter 18 (dezoito) anos de idade completos até a data prevista para o término do prazo de inscrigio;

¢) Estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais;
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d) Conhecer as exigéncias estabelecidas no Edital e estar de acordo com elas;
e) Néo enquadrar-se na vedagéo de actimulo de cargos (artigo 37, XVI da CF);

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

6. RECURSOS

6.1 A solicitagdo de recursos previstos neste edital sé poderd ser realizada por candidatos inscritos e
homologados através de formulario especifico disponibilizado no site.

6.2 O recurso deveré ser fundamentado, com exposigo circunstanciada a respeito da inconformidade,
tornando explicitas as razdes do recurso.

6.3 As respostas dos pedidos sero encaminhadas por e-mail.

6.4 O prazo para apresentagio do pedido de Recurso ser de 1 (um) dia, no dia posterior ao da
divulgagdo do Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado.

iq'Aobsiresssebunsai@einyiayeid

6.5 Decorrido o prazo de 2 (dois) dias, para andlise dos recursos, serd publicado o resultado final do
Processo Seletivo no site da Prefeitura Municipal.

6.6 Em nenhuma hipétese serio aceitos recursos fora do prazo e pedidos de revisdo de recursos.

% 4
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7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

71 O resultado final do processo seletivo serd divulgado no endereco  eletrdnico
(www.restingaseca.rs.gov.br), contendo a classificacdo de todos os candidatos.

8. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

8.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, ¢ autorizada a contratacio pelo
Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma tnica
vez, a critério da Administragio, comprovar o atendimento das seguintes condi¢des:

8.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
8.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

8.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
saude fisica e mental.
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8.1.4 Apresentar declaracio de bens e rendas.
8.1.5 Apresentar Comprovante de Registro junto ao Conselho de Classe Profissional.
8.1.6 Apresentar os demais documentos solicitados pelo Setor de Recursos Humanos no ato.

8.2 A convocagiio do candidato classificado serd realizada pessoalmente ou por telefone, correio
eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.3 Nédo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des
exigidas para a contratagdo serio convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatéria crescente.

8.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos, prorrogéavel, uma
unica vez, por igual periodo.

8.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisfio contratual,

poderdo ser chamados para contratagio pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados
observada a ordem classificatéria.
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9. DISPOSICOES GERAIS

9.2 Nio ser4 fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificaco do candidato,
valendo para esse fim a publicacio do resultado final.

9.3 Os candidatos classificados deveriio manter atualizados os seus telefones de contato e endereco.
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9.3 Os candidatos classificados deverdio manter atualizados 0s seus telefones de contato e endereco.

9.4 Respeitada a natureza da funcdo tempordria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequagdo das condiges definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo local.

9.5 Os casos omissos e situagées nio previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

9.6 Todas as dividas serfio respondidas através do e-mail: denise@restingaseca.rs.gov.br

Restinga Séca, 08 de maio de 2020.

Registe-se e Publique-se;

Jodo Iraji Rosa da Silva
Secretdrio Municipal de Administragfo

Fone/Fax: (55) 3261-3200
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ANEXO I
CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO CLINICO GERAL - 20h/40h

ATRIBUICOES:

Descrigiio sintética: Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica em postos de
saude e demais unidades assistenciais da Fundac¢fo, bem como elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satide piiblica.

Descricdio analitica: Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando os recursos da medicina
preventiva ou terapéutica, analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico, manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusfio diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugfo da doenca, prestar atendimento
em urgéncias clinicas, encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso,
assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da satide publica ¢ da medicina preventiva,
participar do desenvolvimento e execugdo de planos de fiscalizaggio sanitdria, proceder a pericias
médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em
normas ¢ regulamentos, elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagfio, desenvolvimento e
aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagdo, participar das atividades administrativas, de
controle ¢ de apoio referentes a sua area de atuagdo, participar das atividades de treinamento e
aperfeigoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras,
a fim e contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua 4rea de atuagio;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Fundago e outras entidades ptblicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestOes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulago de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagio profissional.

1q'Aob’s1esaseBuisarmmm

Quando designado para exercer suas funcdes na Estratégia Satide da Familia:

a) Descricfio sintética: Prestar assisténcia médico-cirtrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das
doencas do corpo humano.

ig°rofsieoesebunsas@enyiopeid

b) Descricfio analitica: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar as a¢des
de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar
consultas e procedimentos na Unidade de Satide da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio;
realizar as atividades clinicas correspondentes as dreas prioritdrias na intervengdo na atencfio Bésica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuacio clinica a pratica da
saide coletiva; fomentar a criagfio de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de satde mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessério, garantindo a continuidade do
tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia;

7
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realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internagdo hospitalar; solicitar exames
complementares; verificar e atestar Obito; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

Especial I: O trabalho poders ser executado tanto na 4rea rural ou urbana.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Grau de Instruggo: Curso de nivel superior em Medicina e registro no Conselho competente.

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO

ATRIBUICOES:

Desericiio sintética: Compreende os cargos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e
executar os servigos de enfermagem em postos de satide e unidades assistenciais, bem como participar
da elaboracdo e execugdo de programas de saide publica.

Descri¢éio analitica: Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e anslise das necessidades
prioritirias de atendimento aos pacientes e doentes, planejar, organizar, dirigir e avaliar os servigos de
enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padriio de assisténcia,
desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execugo de programas de satide publica
€ no atendimento aos pacientes ¢ doentes, coletar e analisar dados sociosanitarios da comunidade a ser
atendida pelos programas especificos de saide e conhecimento epidemiolégico, estabelecer programas
para atender as necessidades de satnde da comunidade, dentro dos recursos disponiveis
responsabilizando-se pela implementagio da metodologia da assisténcia de enfermagem, realizar
programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando reunides, a fim de motivar e
desenvolver atitudes e habitos sadios, supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execugfio
das atribuigdes tipicas da classe, prevencgdo e controle sistematico de danos que possam ser causados a
clientela durante a assisténcia de enfermagem, controlar o padrio de esterilizagdo dos equipamentos e
instrumentos utilizados, bem como supervisionar a desinfec¢do dos locais onde se desenvolvem os
servicos médicos e de enfermagem, elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagfo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua 4rea de atuagdo, participar das atividades administrativas de
controle e de apoio referentes a sua drea de atuagdo, participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em Servigos ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua drea de
atuacdo, participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Fundacéo e outras entidades
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publicas particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnicos-
cientificos, para fins de formulagéio de diretrizes, planos e programas de saude publica e em rotina pela
institui¢do de satide, realizar outras atribui¢Ses compativeis com sua especializagio profissional.

Quando designado para exercer suas funcdes na Estratégia Saide da Familia:

a)Descrigiio sintética: Desenvolver processos em dois campos essenciais: na unidade de saude, junto 3
equipe de profissionais, ¢ na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes
Comunitérios de Satide, bem como assistindo as pessoas que necessitam de atengdo de enfermagem.

b)Descrigdo analitica: Fazer curativos, aplicar vacinas e injecdes, responder pela observancia médica,
ministrar remédios, zelar pelo bem estar e seguranca dos doentes, auxiliar os médicos, promover o
abastecimento de material de enfermagem, realizar consulta de enfermagem, executar, no nivel de sua
competéncia, as agdes de assisténeia basica de vigilancia epidemiolégica e sanitaria nas dreas de atenco
a crianga, ao adolescente, 2 mulher, ao idoso e ao trabalhador; promover e executar agdes de prevengio
de céncer de mama e colo de utero; desenvolver acdes de capacitagdo dos Agentes Comunitdrios de
Satide e técnicos de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servigo de saude;
oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a satde e abordar os
aspectos de educagfio sanitaria; promover a qualidade e contribuir para o meio ambiente tornarse mais
saudavel; discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos de satde; coordenar o processo de programagio e planejamento das
agdes e da organizagdo de trabalhdo da Unidade de Satde da Familia.

CONDICOES DE TRABALHO:

Especial I: O trabalho podera ser executado tanto na area rural ou urbana.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Grau de Instruciio: Curso em nivel superior em Enfermagem e registro no Conselho competente.

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENF ERMAGEM

ATRIBUICOES:

Descrigao sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar, sob supervisdo, tarefas técnicas
de enfermagem, atendendo as necessidades de pacientes e doentes.

Descricio analitica: Fazer curativos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos
apropriados; aplicar inje¢Ses intramusculares e infravenosas entre outros, segundo prescri¢do médica,
aplicar vacinas, segundo orientagdo superior, ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes,
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verificar a temperatura, a pressio arterial, a pulsag@io € o peso dos pacientes, empregando técnicas e
instrumentos apropriados; orientar pacientes em assuntos de sua competéncia; preparar pacientes para
consultas e exames; lavar e esterilizar instrumentos médicos e odontoldgicos, utilizando produtos e
equipamentos apropriados, auxiliar os médicos, odontélogos e enfermeiros no preparo do material a ser
utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; auxiliar no controle do estoque de
materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicdo, quando necessario; fazer
visitas domiciliares, a escolas e creches, segundo programago estabelecida, para atender a pacientes e
coletar dados de interesse médico; participar de campanhas de vacinag8o, auxiliar no atendimento da
populagiio em programas de emergéncia; manter o local de trabalho limpo e arrumado; realizar outras
atribui¢des compativeis com sua drea de competéncia.

Quando designado para exercer suas fungies na Estratégia Satde da Familia:
ATRIBUICOES:

a) Descricdo sintética: Desenvolver agdes de técnico em enfermagem nos espagos da Unidade de Saude
¢ no domicilio/comunidade.

b) Descricdo anmalitica: Fazer curativos; aplicar vacinas e injegdes; observar prescricdes médicas
realizadas a doentes; ministrar medicamentos e cuidados com os doentes; atender e acompanhar os
doentes; auxiliar demais profissionais da satide: requisitar material de enfermagem; desenvolver com os
Agentes Comunitarios de Satide (ACS) atividades de identificac@io de familias de risco; contribuir e
acompanhar o ACS no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar as consultas de enfermagem de
individuos expostos & situagdo de risco; executar, segundo sua qualificagdio profissional, os
procedimentos de vigilancia sanitdria e epidemiologia nas areas de atencdo a saude da crianga,
adolescente, & mulher, ao trabalhador e ao idoso, bem como controle de tuberculose e hanseniase,
doencas crénico-degenerativas e infecto-contagiosas; participar da discussdo e organizagio do processo
de trabalho na Unidade e comunidade.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Especial I: O desenvolvimento das atividades podera ser realizado tanto na rea urbana quanto na
rural, em horario noturno ou plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Grau de Instrugdo: Ensino Médio completo e curso técnico com registro no orgdo de classe
competente.
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ANEXO 1T

PERIODO DE INSCRICOES

12 a 15 de maio de 2020

EDITAL DE HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES | 18 de maio de 2020

PERIODO DE RECURSO 19 de maio de 2020
ANALISE DOS RECURSOS 20 e 21 de maio de 2020
RESULTADO FINAL 22 de maio de 2020

Fone/Fax: (55) 3261-3200
Rua Moisés Cantarelli, n° 368 - Centro - CEP: 97200-000
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