ANEXO 1

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

NOME DA INSTITUICAO: CNPI:

ASSOCIACAO DOS IDOSOS DE RESTINGA SECA 02.715.695/0001-13
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( X)Sem Fins Lucrativos

( )Cooperativa

( )Religiosa

A) EM CASO DE ORGANIZACAO SEM FINS LUCRATIVOS:
1. COMPROVAR POR MEIO DE CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO QUE:

1.1) NAO HA DISTRIBUICAO ENTRE OS SEUS SOCIOS OU ASSOCIADOS,
CONSELHEIROS, DIRETORES, EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS
EVENTUAIS RESULTADOS, SOBRAS, EXCEDENTES OPERACIONAIS, BRUTOS OU
LIQUIDOS, DIVIDENDOS, ISENCOES DE QUALQUER NATUREZA, PARTICIPACOES
OU PARCELAS DO SEU PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE
SUAS ATIVIDADES;

12) HA A APLICACAO INTEGRAL DO RECURSOS NA CONSECUCAO DO
RESPECTIVO OBJETO SOCIAL DE FORMA IMEDIATA OU POR MEIO DA
CONSTITUICAO DE FUNDO PATRIMONIAL OU FUNDO DE RESERVA;

1.3) POSSUI OBJETIVOS VOLTADOS A PROMOCAO DE ATIVIDADES E FINALIDADES
DE RELEVANCIA PUBLICA E SOCIAL,;

14) EM CASO DE DISSOLUCAO DA ENTIDADE, O RESPECTIVO PATRIMONIO
LIQUIDO SERA TRANSFERIDO A OUTRA PESSOA JURIDICA DE IGUAL NATUREZA
QUE PREENCHA OS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E CUJO OBJETO SOCIAL SEJA,
PREFERENCIALMENTE, O MESMO DA ENTIDADE EXTINTA.

2. CNPJ QUE CONTENHA INFORMACAO EXPRESSA (CODIGO) DE QUE SE
TRATA DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS;

3. BALANCO PATRIMONIAL (PARA FINS DE COMPROVACAO DA NATUREZA DA
ENTIDADE)

B) CASO A OSC (SEM FINS LUCRATIVOS, COOPERATIVA OU ORGANIZA(;AO
RELIGIOSA) FOR A UNICA NO TERRITORIO DA CIDADE DE GUAIBA,
COMPROVAR ESSA CONDICAO POR MEIO DE CERTIDAO DO CARTORIO DE
REGISTROS

ENDERECO: RUA OSVALDO ARANHA, 115

BAIRRO: CENTRO CIDADE: RESTINGA SECA [U.F: RS CEP: 97200000
E-MAIL: TELEFONE: (55)999171851
DELASAN@UOL.COM.BR
CONTA BANCARIA BANCO: SICREDI AGENCIA: 0434
ESPECIFICA: 19983-7




NOME DO RESPONSAVEL: CRF:
ANALICE CERETTA TESSELE 280.858.680-91
PERIODO DE MANDATO: (CARTEIRA DE CARGO:
2021 a 2023 IDENTIDADE/ORGAO PRESIDENTE
EXPEDIDOR: 3017477468/SSP-RS
ENDERECO: RUA TEODORO MARQUET, 500, CENTRO, CEP: 97200-000
RESTINGA SECA -RS

2 - PROPOSTA DE TRABALHO: e Lo e
NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO

Apoio e manutenc¢io da Casa do Idoso INICIO TERMINO
Abril 2022 Abril 2023

PUBLICO ALVO: Idosos em situagfio de vulnerabilidade social.

OBJETO DE PARCERIA: Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar,
de idosos em vulnerabilidade.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU
PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO: A Associagdo dos Idosos de Restinga Seca, se propde a
acolher os Idosos que néo dispunham de condi¢des em permanecer com familiares, ou até mesmo
vivenciam situagdes de violéncia e/ou negligencia, através do Servico de Acolhimento
institucional, e assim contribuir para a redugfio das violagdes dos direitos socioassistenciais contra
o Idoso.

3.1 - GERAIS

Acolher e garantir protegfo integral aos idosos que nfio dispdem de condigBes para permanecer
com a familia.

3.2 — ESPECIFICOS
Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realiza¢do de atividades
da vida diéria;
Desenvolver condi¢des para a independéncia e o auto-cuidado;
Promover convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de independéncia;

41 — FO
CUMPRIMENTO DAS METAS

Acolher os idosos em condi¢des de dignidade;

Proporcionar espagos com padréio de qualidade quanto a higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto;

Assegurar acesso a alimenta¢fio em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidade
especificas;




5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

O recurso serd utilizado para pagamento de recursos humanos, tendo em vista melhor atender aos
acolhidos; e para compra de material de consumo, que compreende géneros alimenticios,

material farmacoldgico, ambulatorial, hospitalar, fraldas descartaveis e materiais de higiene e
limpeza;

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
Reducio das situa¢des de violagdes de direitos;
Constru¢do da autonomia;

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

META ETAPA/FA | ESPECIFICAC = INDICADOR FISICO DURACAO
SE AO
UNIDADE | QUANTID | INICI | TERMIN
ADE 0 0]
01 Aquisi¢do de Unid. 185% Abril Abril
géneros 2022 2023
alimenticios
02 Pagamento de Unid. 48* Abril Abril
recursos 2022 2023
humanos
03 Pagamento de Unid. 24* Abril Abril
encargos sociais 2022 2023
04 Despesas com Unid. 96* Abril Abril
gas e agua 2022 2023
, mineral
05 Pagamentos de Unid. 12% Abril Abril
Honorarios a 2022 2023

Pessoa Juridica

*OBS: Quantidades aproximadas.



7 - PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00) T

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE

CONCEDENTE 120.000,00

TOTAL GERAL 120.000,00 120.000,00
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE

" CONCEDENTE 120.000,00
TOTAL GERAL 120.000,00 120.000,00

8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)

8.1 - CONCEDENTE

META Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro
1,2,3,4,5 | 60.000,00

META Outubro Novembro | Dezembro Janeiro Fevereiro Marco
1,2,3,4,5  60.000,00
8.2 - PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)

META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
9-DETALHAMENTOS DA APLICACAS) DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR
Aquisicdo de géneros alimenticios — Meta 01 10.000,00*
Pagamento de recursos humanos — Meta 02 78.400,00*
Pagamento de encargos sociais — Meta 03 20.000,00*
Despesas com gas e Agua mineral — Meta 04 5.000,00%*
Pagamentos de Honorarios a Pessoa Juridica — Meta 05 6.600,00*
TOTAL 120.000,00

* Valores aproximados




10 - PRESTACAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada no prazo maximo de até 90 dias a partir
do término da vigéncia da parceria, ou no final de cada exercicio, se a duragfo da parceria
exceder um ano. (Art. 69 da Lei 13.019/2014)

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias ap6s o final de cada exercicio, se
a duragéo da parceria exceder um ano;

Apds a apresentagdo da prestagdo de contas no prazo de até 90 dias, constatada irregularidade ou
omissfo, sera concedido prazo de até 45 dias, prorrogaveis por igual periodo, para a entidade
sanar irregularidades ou cumprir a obrigagfo, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

11 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declaro para
fins de comprovagdo junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito ou situagdo de 1nad1mplen01a com a Administragdo Publica Municipal ou
qualquer entidade da Administragdo Publica, que impegca a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada

por este Plano de Trabalho.
A@ZQ‘T&E =1 e/mBL

Organizacdo da Sociedade Civil

Pede deferimento.




12 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

12.1 — Secretario (a) de Municipio reqﬁisitante:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: / / Assinatura:

12.2

12.2 A- Comisséo de Selegao:

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: /  / Assinatura:

12.2B — Conselho Municipal (No caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal, EX:
COMDICA, Conselho do Idoso, etc)

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: __ / / Assinatura:

12.3 — Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria)
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: _ / / Assinatura:

12.4 — Chefe do Poder Executivo:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: / / Assinatura:

OBSEI}VACA,O 1: A PRESENTE MINUTA DE PLANO DE TRABALHO CONTEM AS
INFORMACOES MINIMAS EXIGIDAS NA LEI FEDERAL 13.019/2014 E NO DECRETO
MUNICIPAL N° 31/2017, PODENDO A ADMINISTRACAO E/OU AS ENTIDADES

ACRESCEREM OUTRAS INFORMACOES PERTINENTES A PARCERIA;

OBSERVACAQ 2: CASO A ADMINISTRACAO, POR MEIO DE SUAS
SECRETARIAS, ELABORE PLANO DE TRABALHO COM VISTAS A FIRMATURA DE
TERMO DE COLABORACAO, PODERA UTILIZAR DESTA MESMA MINUTA,

DEVENDO, POREM, PROCEDER NAS ALTERACOES PERTINENTES.



